Stellenausschreibung:
Koordinator*in Bereitschaftspflege

Wir suchen zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine*n
Sozialpadagoge*in (m/w/d)
in Teilzeit (25 Std./Woche)

Tatigkeitsort: EImshorn / Kreis Pinneberg

Die gemeinnitzige PERSPEKTIVE GmbH ist ein anerkannter Trager
der freien Jugendhilfe in den Kreisen Pinneberg und Dithmarschen.
Wir unterstitzen seit vielen Jahren Kinder, Jugendliche, junge
Volljahrige und deren Familien mit unterschiedlichsten stationéren
(Inobhutnahmen, Wohneinrichtung) und ambulanten (gem. SGB VIII
und SGB XIlI, Schulbegleitung, etc.) Angeboten. Ebenfalls zum
Trager gehort die FBS Elmshorn, in der die Bereiche Frihe Hilfen,
Kindertagespflege und das Familienzentrum vereint sind.

Fir den Bereich Koordination Bereitschaftspflege (Inobhutnahmen)
in EImshorn und den Umlandgemeinden suchen wir eine*n Kollege*in
mit abgeschlossener Ausbildung als staatlich anerkannte*r
Sozialpadagoge*in oder mit vergleichbarer Qualifikation.

Die Koordinator*innen begleiten unsere Bereitschaftspflege-Familien
fachlich und unterstlitzen bei allen Fragen bzgl. der in Obhut
genommenen Kinder. Dabei arbeiten sie eng mit dem Jugendamt
zusammen.

Zu den weiteren Aufgaben gehdren die Organisation und
Durchfiihrung der Besuchskontakte zwischen den Kindern und der
Herkunftsfamilie.

Ebenfalls Ubernehmen die Koordinator*innen die
Eignungstberprifung sowie Neueinstellung von Bewerberfamilien.
Zur fortlaufenden Qualifizierung der Bereitschaftspflegefamilien
organisieren sie Fortbildungen zu verschiedenen Themen.

Wir bieten:

e Die Mitarbeit in einem interessanten und °
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Gemeinnutzige
PERSPEKTIVE GmbH

lhre aussagefahige
Bewerbung richten Sie bitte
per Mail an:

bewerbung@perspektive-
jugendhilfe.de

Bei Fragen kontaktieren Sie
gerne:

Herrn Eckbert Janisch,
04121/103 22 58

Gemeinnutzige
PPERSPEKTIVE GmbH
Klaus-Groth-Promenade 4
25335 Elmshorn

https://www.perspektive-
jugendhilfe.de

Wir erwarten:

Idealerweise Berufserfahrung in der

entwicklungsfahigen Arbeitsbereich

Eine motivierende und wertschatzende
Arbeitsatmosphare in einem engagierten
Team

Selbststandiges Arbeiten mit Raum flr
eigene Ideen

Qualitatssicherung durch externe
Supervision und Fortbildung
Qualifizierte fachliche Einarbeitung und
Teameinbindung

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
Flexible Arbeitszeiten

Leistungsgerechte Vergutung
Jahressonderzahlungen (Weihnachts- und
Urlaubsgeld)

padagogischen Beratung
Beratungs- und
Gesprachsfuhrungskompetenz
Empathisches und sicheres Auftreten
Kooperations- und Teamfahigkeit
Organisiertes und strukturiertes
Arbeiten

Fahigkeit zur selbststandigen und
konzeptionellen Arbeit
Bereitschaft zur fachlichen und
personlichen Weiterentwicklung
Office-Kenntnisse (Word, Excel,
Outlook)

Sicherheit in Wort und Schrift
Flhrerschein der Klasse B



