
Die Diakonie Rantzau-Münsterdorf und die Via Nova Kinder-Eltern 

Jugendhilfe suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt … 

 

eine Fachbereichsleitung (m/w/d) 

 
für den Bereich ambulante Hilfen zur Erziehung 

an den Standorten Elmshorn und Itzehoe in Vollzeit (39 Stunden) 

 

 

Das Diakonische Werk Rantzau-Münsterdorf ist Träger der Kinder- und Jugendhilfe mit Angeboten der 

Erziehungs- und Schwangerenberatung sowie der ambulanten und stationären Jugendhilfe. Daneben 

gehören auch das Familienzentrum Itzehoe, die Suchtberatungsstelle und die gemeinwesenorientierte 

soziale Arbeit zum Tätigkeitsfeld. Die Diakonie Rantzau-Münsterdorf bietet somit ein umfassendes und 

übergreifendes Beratungs- und Unterstützungsangebot. Die Via Nova hat als Gesellschaft der Diakonie 

Rantzau-Münsterdorf ihren Schwerpunkt im Bereich der stationären Hilfen zur Erziehung sowie in 

ambulanten Leistungen. Im Rahmen der Neuorganisation sollen die Leistungsangebote und Teams im 

ambulanten Bereich inkl. Schulbegleitungen enger verzahnt und flächendeckend ausgebaut werden. 
 

Deine Aufgaben umfassen… 

• die pädagogische, fachliche und betriebswirtschaftliche Leitung der ambulanten Hilfen zur 

Erziehung gemäß §§ 27, 30, 31 und 35 SGB VIII mit rund 15 pädagogischen Mitarbeitenden und ca. 

60 Schulbegleitungen 

• Fall- und Fachberatung in den Teams 

• Netzwerkarbeit und Fallakquise bei den Jugendämtern in den Kreisen Pinneberg und Steinburg 

• die Mitarbeit in den Leitungsgremien beider Gesellschaften 

• Krisenmanagement, Einschätzung und Beratung bei Kindeswohlgefährdung 

• Planung und Steuerung der finanziellen und personellen Ressourcen 

• Entwicklung neuer Angebote und Konzepte 

• den Ausbau des Geschäftsfeldes unter Beachtung der betriebswirtschaftlichen 

Rahmenbedingungen 

Wir suchen Dich als Fachbereichsleitung besonders, wenn Du… 

• kommunikationsstark und in der Lage bist, bestehende Netzwerke zu pflegen und neue Kontakte 

aufzubauen  

• Erfahrung in der Kooperation mit Jugendämtern und in dem Bereich Hilfen zur Erziehung hast 

• Dich um die Anliegen Deines Teams kümmerst und sehr gute Arbeitsergebnisse sicherstellst 

• vorzugsweise Leitungserfahrung und einen kooperativen, situativen Führungsstil hast 

• über gutes Zeit- und Selbstmanagement verfügst 

• belastbar, flexibel und verantwortungsbewusst bist 

• betriebswirtschaftlich Denken und Handeln für Dich kein Fremdwort ist 

• Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten mitbringst 

• über Konflikt- und Entscheidungsfähigkeit sowie Beratungskompetenz verfügst 

• einen Abschluss als Sozialpädagog*in (FH, Bachelor oder vergleichbar)  

• im Besitz eines gültigen Führerscheins bist und nach Möglichkeit ein eigener PKW vorhanden ist 
 

Wir bieten Dir… 

• eine Vergütung nach KAT 10 inkl. Zusatzleistungen VBL, Weihnachts- und Urlaubsgeld  

(siehe www.vkda-nordkirche.de) 

• regelmäßige Fallbesprechungen im Team sowie Supervisionen und Fortbildungen 

• attraktive Angebote und Vergünstigungen für Mitarbeitende 

• eine unbefristete Stelle bei einem attraktiven Arbeitgeber mit gutem Betriebsklima, schnellen 

Entscheidungswegen und flachen Hierarchien 

 

Für Fragen steht Herr Thorsten Sielk unter 04121 – 7 10 35 gerne zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Deine schriftliche Bewerbung - bis zum 10.12.2021 - per E-Mail (pdf) an:  

Diakonisches Werk Rantzau-Münsterdorf gemeinnützige GmbH; Geschäftsführung  

Alter Markt 16; 25335 Elmshorn  bewerbung@die-diakonie.org  

 

 


