AWO | schieswig-Holstein

Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 16.000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungstrager der
Freien Wohlfahrtspflege. In rund 200 Einrichtungen und Diensten beschéftigen wir 4.223 Mitarbeiter*innen und bieten
hochwertige Dienstleistungen in unterschiedlichen Bereichen der sozialen Arbeit an.

Der Unternehmensbereich Jugend- und Familienhilfe bietet Familien unterstiitzende Hilfen fur die Erziehung ihrer Kinder. Mit
ihren Angeboten férdert die Jugend- und Familienhilfe Chancengleichheit und soziale Gerechtigkeit, um Kinder und Jugendliche
an der Gesellschaft teilhaben zu lassen.

Fur unsere Mutter-/ Vater-Kind-Einrichtung nach § 19 SGB VIl in Uetersen,
suchen wir zum 01.09.2023 oder nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine Einrichtungsleitung (Diplom Sozialpddagoge*in/ Sozialarbeiter*in BA) (m/w/d)
Zu besetzen ist eine unbefristete Teilzeitstelle mit 30,0 Wochenstunden.

Die Einrichtung betreut in mehreren Wohnbereichen und mit 2 Teams (werdende) Mutter bzw. Véater mit deren Kindern von 0-6
Jahren. Die Betreuung findet stationdr im Rahmen einer Rund-um-die-Uhr-Betreuung statt. Die Einrichtung unterstitzt die
Miitter/Vater bei der Sicherstellung des Kindeswohls, berat in Bezug auf die Eltern-Kind-Beziehung und férdert die Entwicklung
von Kind und Elternteil.

Stellenbeschreibung
Ihre zuktinftigen Aufgaben sind:

e Leitung zweier multiprofessioneller Teams

e Koordination der Arbeitsprozesse und Weiterentwicklung der Teams

» Ubernahme der Personal- und Budgetverantwortung

¢ Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht

¢ Verantwortung fiir die Sicherstellung des Kindeswohls gemaR §8a

¢ Interventionen im Krisenfall und Funktion als Entscheidungstrager*in

e Konzept- und Organisationsentwicklung

e Durchfuihrung der Wirtschaftsplanung in Kooperation mit der Regionalleitung

e enge Zusammenarbeit mit dem Jugendamt und der Heimaufsicht sowie mit weiteren Kooperationspartnern und
Dienstleistern

¢ Teilnahme an sozialrdumlichen Arbeitskreisen und Gremien

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

¢ abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder ¢ eine unbefristete und sichere Anstellung bei einem
vergleichbarer Abschluss der gréf3ten sozialen Dienstleistern Schleswig-

¢ bereits mehrjahrige Leitungserfahrung Holsteins

¢ Feldkompetenz in den Bereichen ,Mutter-/Vater-Kind- ¢ Vergltung nach AWO-Haustarifvertrag entsprechend
Arbeit* und ,Fruhe Hilfen“ wiinschenswert Ihrer Qualifikation, Berufserfahrung & personlichen

e moderner und kooperativer Fuhrungsstil Voraussetzung

e Prozesskompetenz und administrative Fahigkeiten e 30 Urlaubstage

¢ hohes Mal3 an Flexibilitat e Jahressonderzahlung (ca. 13. Monatsgehalt)

¢ Bereitschaft zum Erwerb von Kinderschutz- e attraktive betriebliche Altersversorgung (VBLU)
Kompetenzen ¢ eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem wachsendem

¢ gute MS-Office-Fahigkeiten Markt mit sehr guten beruflichen

e PKW-Fihrerschein von Vortell Entwicklungschancen

e Mdoglichkeit der Teilnahme an einem AWO-internen
Fuhrungskréfte-Training
¢ regelmafiges Einzel-Coaching



IIWO Schleswig-Holstein

¢ regelmafiger Austausch mit Leitungskolleg*innen
sowie der Regionalleitung

¢ eine individuelle und strukturierte Einarbeitung

e fachliche Unterstltzung durch den teaminternen
Psychologen

¢ ein wertegepragtes Unternehmen und eine
authentische Unternehmenskultur

e Offenheit, Verlasslichkeit und Transparenz in allen
Bereichen unserer Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von
unseren Werten Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und
Gerechtigkeit. Wir leben Vielfalt und begriiRen daher
ausdrucklich Bewerbungen aller Mitglieder der Gesellschaft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann melden Sie sich
bei uns!

Kontakt:

AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Ansprechpartnerin Marijke
Brix, Ramskamp 70, 25337 Elmshorn — Tel. +49 1525
9479098 oder per E-Mail an jufa.sued-west@awo-sh.de

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge] [ Coaching] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-Malinahmen] |
Jahressonderzahlung ] [ Mitarbeiter*innen-Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten: Kontakt:

Stellennummer: 91212 Personalverwaltung

Erstelldatum: 03.08.2023 Marijke Brix

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Ramskamp 70
Anstellungsverhaltnis: Festanstellung 25337 Elmshorn

Einsatzort: Theodor-Storm-Allee , 25436 Uetersen

Einrichtung: Mutter-/Vater-Kind Einrichtung Telefonnummer: +49 1525 9479098
Zum / ab: 01.09.2023 E-Mail: jufa.sued-west@awo-sh.de
Zeiteinteilung: Teilzeit - Nachmittag Internetseite: awo-sh.de

Teilzeit - Vormittag
Region: Schleswig-Holstein
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