
 
 
Der Wendepunkt e.V., Elmshorn engagiert sich für Respekt und Gewaltfreiheit in 
Erziehung, Partnerschaft und Sexualität. Als gewaltpräventive Einrichtung bietet 
er eine Vielzahl an Maßnahmen und Angeboten, um körperliche, psychische und 
sexuelle Grenzverletzungen früh zu erkennen, kompetent einzugreifen und für 
die Zukunft verhindern zu helfen. Unsere Angebote richten sich an Kinder, 
Jugendliche, Eltern, Familien sowie Fachkräfte.   

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für unseren Fachbereich ambulante 
Familien- und Erziehungshilfen  
 

SOZIALPÄDAGOG*INNEN(Dipl./BA/MA) 
 

In dem Team der Familien- und Erziehungshilfen werden alle Hilfen gem. §§ 
27/41 i.V.m. §30, 31, 35 und 35a SGB VIII durchgeführt. Wir unterstützen Kinder, 
Jugendliche und Familien bei der Bewältigung ihres Alltages, stabilisieren sie in 
ihrer persönlichen und sozialen Lebenssituation und entwickeln gemeinsam 
Perspektiven zur Verbesserung. Die Ressourcen ihres sozialen Umfelds und des 
Sozialraums werden in die Hilfe miteinbezogen. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung der Familien bei der Bewältigung des Familienalltages in 
Form von aufsuchender Hilfe 

• Verbesserung der Entwicklungsbedingungen der Kinder durch Beratung 
der Sorgeberechtigten 

• Verbesserung der Familienbeziehungen 
• Zusammenarbeit mit Kindergärten, Schulen und weiteren Einrichtungen 

der Jugendhilfe 
• Zusammenarbeit mit Ämtern und Behörden 
• Mitwirkung am Hilfeplanprozess 
• Ausüben des Schutzauftrages bei KWG nach §8a SGB VIII 
• Dokumentation, Berichtswesen und Qualitätssicherung 

Ihr Profil:  
• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder vergleichbarer 

Abschluss 



• Bereitschaft zum selbstständigen und flexiblen Arbeiten mit der 
Zielgruppe 

• Erfahrung im Kinderschutz wünschenswert 
• Systemische, ressourcenorientierte Grundhaltung 
• Kooperations- und Reflexionsbereitschaft  
• Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen,  
• Kommunikationsstarke, teamfähige Persönlichkeit mit Humor  
• Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 
• Führerschein erforderlich  

 
Wir bieten:  

• 25 – 39 Std. / Woche   
• Flexible Arbeitszeiten nach Absprache mit dem Arbeitgeber  
• Vergütung in Anlehnung an den TVöD  
• Ein freundliches und motiviertes Team  
• Regelmäßige Teilnahme an Teamsitzungen, Supervision und Fortbildung  
• Ein spannendes Arbeitsumfeld mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 
• Gute Anbindung an den HVV, fußläufig vom Bahnhof erreichbar  
• Angebote zur Erhaltung Ihrer Gesundheit (Psygesa e.V., Obstkorb)  
• Möglichkeit der Teilnahme am Bike Leasing und Corporate Benefit 

 
Bewerbungen bitte per Mail als PDF an bewerbung@wendepunkt-ev.de 
 
Fragen beantwortet gern Frau Schöffel-Raecke per Mail erreichbar unter 
schoeffel@wendepunkt-ev.de  
 
Nähere Informationen zum Wendepunkt finden Sie unter www.wendepunkt-
ev.de 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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