
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Die Frauen und Männer, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenküchen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte
zu schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Soli-
darität und Toleranz geprägt ist. Diese fünf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veränderungen überdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir
Ungleichheiten überwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermöglichen. Im Mittelpunkt der
Arbeit steht seit jeher der Mensch. Die AWO Schleswig-Holstein gGmbH vereint ein breites Spektrum an Einrichtungen und Diensten in den Bereichen der Ju-
gend- und Familienhilfe, der Eingliederungshilfe sowie der Unterstützung von Müttern in unseren drei spezialisierten Mutter(-Kind)-Kurkliniken. In ganz
Schleswig-Holstein bieten wir passgenaue Lösungen und Hilfsangebote an - so vielfältig wie die Bedürfnisse der Menschen, die zu uns kommen. Weitere In-
formationen finden Sie unter www.awo-sh.de.

Für unser Team der Ambulanten Erziehungshilfen (SPFH, Flex, EBS) im Kreis Pinneberg suchen wir ab sofort eine*n Sozialpädagoge*in oder Erzieher*in
(m/w/d) für eine unbefristete Teilzeitstelle mit 20-25 Wochenstunden. Wir beraten und unterstützen Familien und junge Menschen bei ihren Erziehungs- und
Entwicklungsaufgaben, und zwar als aufsuchende Tätigkeit in der Familie / bei den Klient*innen, Kindern und Jugendlichen. Für die Tätigkeit ist die Bereit-
schaft zu flexiblen Arbeitszeiten, insbesondere in den Nachmittags- und frühen Abendstunden (nach Bedarf der Familien) notwendig.

Stellenbeschreibung

Ihre zukünftigen Aufgaben sind insbesondere:

das Aufsuchen von Familien und jungen Menschen
Beratung und Betreuung der Sorgeberechtigten in Hinblick auf Erziehung, Alltagsstruktur und Organisation des Familienlebens
Beratung und Betreuung bei Kontakten mit Ämtern, Schulen, Behörden, Institutionen, Ärzt*innen und Therapeut*innen
Beratung in Bezug auf Bedürfnisse, Entwicklung und Gesundheit von Kindern und Jugendlichen
Beratung von Sorgeberechtigen bei deren individuellen Sorgen und Problemen
Betreuung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen
Zusammenarbeit mit Auftraggeber*innen
Zusammenarbeit im Team
Mitwirkung bei der Einschätzung von Kindeswohlgefährdungen
Dokumentation und schriftliche Berichterstattung

Sie bringen mit

Abschluss als Erzieher*in oder Sozialarbeiter*in
Erfahrung mit sozialpädagogischer Familienberatung
fachliches Verständnis für komplexe Problemlagen von Familien, T-
rauma etc.
die Bereitschaft und die Fähigkeit, professionelle Beziehung zu ge-
stalten, positiv auf Menschen in schwierigen Lebenssituationen zu-
zugehen und diese zu unterstützen
die Fähigkeit zu konsequenter und klarer Strukturierung, Anleitung
und Grenzsetzung
gute kommunikative Fähigkeiten, sicheres Auftreten
die Fähigkeit und Bereitschaft, einer Kindeswohlgefährdung ange-
messen zu begegnen
zielorientiertes und vernetztes Arbeiten 
persönliche Belastbarkeit und fachliche Kompetenz im Umgang mit
Krisen
Engagement, Flexibilität und Interesse an konzeptioneller Weiterent-
wicklung 
Führerschein, eigener PKW

Wir bieten Ihnen

eine sinnstiftende Tätigkeit und unbefristete Teilzeitanstellung bei
einem der größten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins
einen abwechslungsreichen und anspruchsvollen Aufgabenbereich
mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten
Vergütung nach TVöD-SuE (EG S8b als Erzieher*in, S12 als SozPäd;
Stufe nach Berufserfahrung) 
SuE-Zulage, Jahressonderzahlung und 
betriebliche Altersversorgung (VBLU)
einen flexiblen Arbeitsalltag inkl. der Möglichkeit des Homeoffice
gute Vernetzungsmöglichkeiten zu anderen Diensten & Einrichtun-
gen der AWO
30 Tage Urlaub plus jeweils zwei Regenerations- und Umwandlungs-
tage sowie Bildungsurlaub
Einbindung in ein offenes, motiviertes und kollegiales Team
Supervision, Mitarbeiter*innengespräche und attraktive Fortbildungs-
möglichkeiten
Angebote der Gesundheitsförderung und Krisenberatung
umfangreiche Vergünstigungen (Fitnessstudios, Einkaufsrabatte
über Corporate Benefits, Deutschlandticket, Bikeleasing)
eine durch Wertschätzung, Offenheit und
Verlässlichkeit geprägte Zusammenarbeit



Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist geprägt von unseren Werten
Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrüßen daher ausdrücklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre schriftli-
che Bewerbung an jufa.sued-west@awo-sh.de!

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finan-
zierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-

Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Mobiles Arbeiten ]   [ Regenerationstage ]   [ Supervision ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 171227
Erstelldatum: 15.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Ambulante Erziehungshilfen , Kreis Pinneberg, 25335 Elmshorn
Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Ambulante Erziehungshilfe
Ulrike Pflüger
Ramskamp 70
25337 Elmshorn  

Telefon: +49 176 30669190
E-Mail: ulrike.pflueger@awo-sh.de
Internet: https://www.awo-sh.de/sozialpaedagogische-familienhilfe 

https://www.awo-sh.de/sozialpaedagogische-familienhilfe

